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(E) Machen Sie etwas Ausserordentliches  

       10) Einen Unterstützer finden 

        11) Vorspuren / Nachhaken 

        12) Branchenübergreifend denken und suchen 

        13) (Alle) Regeln brechen 

Gestalten Sie Ihre Bewerbung wirkungsvoll! 

Vorbesprechen, Rollenspiel machen 

Vorspuren und Nachhaken braucht etwas Mut und vor allen 

eine gute Vorbereitung, wenn Sie nicht das Gegenteil bewirken 

wollen, von dem, was Sie eigentlich erreichen wollen. Am 

besten besprechen Sie das vorher mit jemandem Vertrauten; 

noch wirkungsvoller ist ein vorbereitendes Rollenspiel mit 

jemandem, der die Rolle des Gesprächspartners übernimmt. 

Wenn Sie das noch nie gemacht haben, wird es Ihnen zu 

Beginn komisch vorkommen, aber es lohnt sich! 

Vorspuren 

Sie rufen die Kontaktperson an (noch besser: Sie 

kommen an den/die Linienverantwortliche heran), bevor 

Sie Ihre Bewerbung abgeschickt haben, und stellen ein 

paar wirklich gescheite Fragen, um an relevante Infos 

zu gelangen und/oder um einen ersten positiven 

Eindruck zu hinterlassen.  

 

Nachhaken 

Sie haben einige Zeit (es gibt keine allgemeingültige 

Regel, wie lange das ist; mit einer bis zwei Wochen liegt 

man sicher nicht daneben) nichts gehört, also rufen Sie 

an. Dabei können Sie ans Vorspuren anknüpfen. oder 

aber sich sonst etwas Relevantes einfallen lassen; z.B. 

hat sich eine (wirtschaftliche, politische, regulatorische) 

Entwicklung ergeben, die einen Einfluss auf die 

Situation der Firma bzw. des Jobs haben könnte. 

Einstieg, mögliche Fragen & Themen, Abschluss 
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